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Lugar

Centro de desarrollo comunitario CDC Tibabuyes

Fecha

01 junio 2026

Tema

ACOMPANMIENTO PROCESO DE VINCULACION LABORAL AXA PARTNERS

Desarrollo

Objetivo

Brindar acompafamiento y seguimiento al proceso de vinculacion laboral de la
participante Stefany Jiménez, favoreciendo su incorporaciéon efectiva al mercado
laboral mediante la orientacién, gestion documental y seguimiento a las diferentes
etapas del proceso de contrataciéon adelantado por la empresa AXA Partners.

Desarrollo:

En el marco de las acciones de inclusion laboral desarrolladas por el servicio CADIS +
Oportunidades, se realiz6 acompanamiento virtual al proceso de vinculacién laboral de
la participante Stefany Jiménez para el cargo de Agente de Servicio en la empresa
AXA Colombia.

Durante el proceso, la empresa remiti6 de manera virtual la documentacién requerida
para formalizar la vinculacién laboral, la cual fue enviada oportunamente a la aspirante
con las respectivas orientaciones para su diligenciamiento y entrega dentro de los
tiempos establecidos por la organizacion.

Asimismo, se realizé seguimiento permanente a las diferentes etapas del proceso de
seleccion y contratacion, verificando el cumplimiento de los requisitos solicitados por la
empresa. Dentro de estas actividades se efectué acompafnamiento frente al proceso
de examenes médicos ocupacionales de ingreso, los cuales fueron realizados el dia
03 de junio de 2026, realizando posteriormente seguimiento al estado de los
resultados y avances del proceso.

Como resultado de las gestiones adelantadas, la empresa confirmé la continuidad de
la participante en el proceso de contratacién y programd la firma del contrato laboral
para el dia 05 de junio de 2026, formalizando su vinculacion a la organizacion bajo las
siguientes condiciones laborales:

*Cargo: Agente de Servicio.

*Empresa: AXA Colombia.

* Tipo de contrato: Término fijo por seis (6) meses.

« Salario basico: $1.750.905, mas bonificacion y prestaciones de ley.

« Jornada laboral: Domingo a domingo, con un dia compensatorio de descanso a la
semana.

« Jefe inmediato: Yuly Tique.

Posteriormente, se realizd contacto con la participante para socializar la informacion
relacionada con su ingreso a la organizacion, suministrando los detalles
correspondientes a la fecha de inicio de labores, lugar de presentacion y horario de
ingreso.

La empresa informd que la fecha de inicio de actividades laborales seria el dia 09 de
junio de 2026, bajo modalidad presencial, en la sede administrativa de AXA Colombia
ubicada en la Calle 102 No. 17A - 61, con horario de presentacion a las 7:00 a.m.
Igualmente, se remitié a la participante la informacién de ubicacion y acceso a la sede
con el fin de facilitar su desplazamiento y garantizar una adecuada incorporacién al
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puesto de trabajo.

El acompafnamiento realizado permitié brindar orientacion oportuna a la participante
durante todo el proceso de vinculacion, fortaleciendo las acciones de intermediacion e
inclusién laboral orientadas a la generacion de oportunidades de empleo para

personas con discapacidad.

Asistentes

Compromisos

Nombre Cargo/Rol Dependencia

Adriana Lucia Murillo Delgado 'Gesto.r’a de Cadis + oportunidades
inclusion

Actividad Responsable Fecha limite

Realizar primer seguimiento de | Adriana Lucia  Murillo | Mes de julio

inclusién laboral en las Delgado-  Gestora de

instalaciones de AXA Parteners | |nclusion

Préxima reunion

No aplica

Elaboro

Adriana Lucia Murillo Delgado- Gestora de inclusion




